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: DECLARACION

Ante la renuncia del Rector, provocada por una
difamatoria campafia de ata ques gue la directiva de
FEUC lanzd contra la Reforma, un grupo de docentes y
estudiantes queremos expresar con claridad a nues=
tros compafieros docentes, administrativos, obreros
y estudiantes lo que sigue:

1.- El proceso de reforma universitaria iniciada
an esta universidad en 1967 tuvo como objetivo
fFundamental generar un nuevo tipo de universi=-
dad capaz de contribuir a la creacidn de una
auténtica cultura nacional, de acuerdo a los
intereses de los traba jadores. Para esto el
quehacer cientificao y artistico que define la
vida universitaria, dadas las circunstancies
de miseria y dependencia externa que soporta
nuestro pais, debian insertarse en el proceso
histdrico de liberacidn. Se postuld la ne-
cesidad dd crear Una universidad cuyo punto A
de partida y cuya meta fueran definidos por
los interaeses del pueblo; una universidad
que a través de su productividad académica
estuviera vitalmente comprometida con la lu-
cha que campesinags y obreros protagénizan a
diario por desterrar toda forma de explota-
cidn. Tal era el sentido profundo del lema:
UNIVERSIDAD, CONGIENCIA CRITICA DEL PUEBLO,
Esta universidad no pretend{s, entonces, pro-
mover un cambio que fuera la simple refaccidn
de las instituciones existentes; la mayor efi-
ciencia de la explotacidn.
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Pues bien, hasta sl momento el proceso de
reforma universitaria ha concentrado es~
fuerzos importantes en el establecimiento
de condiciones institucionales mfnimas de
buen funcionamiento universitario: 1la uni-
versidad se ha modernizado.

También se han tomado medidas para
iniciar un proceso de cambios cualitativos
en el quehacer universitario avaladas por el
concurso de amplias fuerzas sociales: 1la
universided se ha reformado.

Pero en el desarrollo de estas dos
tendencias ha emergido una contradiccidn que
exige ser resuelta: & la modernizacidn com-
plice de la explotecidn 6 la insercidn de
la universidad en el proceso de liberacidn
del pueblo,

De tal maneras, las fuerzas existen=-
tes hoy dia en la universidad se articulan
formando dos bandos: aquellos que resuelven
la contradiccidn eliminando del proyecto ori-
ginal los cambies cunrlitativos, trans formando
consecuentemente, la modernizacidn en un fin,
y aguellos que entienden que la contradiccidn
se resu#slve en la opcidén de la universidad
por vinculear su destino 21 del pueblo.
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Las declaraciones de la directiva de FEUC,
caja de resonancia de quienes opten por la
modernizacidn cémplice del sistema, y la re-
ciente campafie de celumnias y mentiras pre-
meditedas hechas a través de los medios in-
formativos de 1~ clase dominante, son un nue-
vo intento por apropizrse de la universidad
para usarla como un instrumento m#s de domi=
nacidn. Para ello srrebatan banderns que no
le pertenecen, reducen 2 consignes los idea-

les de la reforma originel, trastocon el senp

tido de las palabras y las ideas; en suma, A=
tacan acusando de politizacidn, de fnlta de
pluralismo, de ausencia de libertad de pensa-
miento, de amparo rectorial a la inflitracidn
marxista, so pretexto de "salvar a tiempo la
reforma que hoy peligra": ELLOS, los mismos
que en 1967, lucharon tenazmente por impedir
el inicio del proceso de reforma, los mismos
que gobernaren la universiderd a su amafio, los
mismos que hoy, en las unidndes acndémicas que
controlan, impiden el libre didlogo, el plura=-
lisamo que dicen defender, se rutodenominan gre-
mislistns apoliticos, recurriendo » ese viejo
truco del conservantismo politico, que consis-
te en renacer, luego de uns derrots con leas
ropas del vencedor.

Cada dfa es méds claro para lo opiniédn
pliblica la estrecho vincul-cidn existente entre
el ssudo gremialismo universitnario, el Partido
Nacional y el independiantismo -~lessandristn
un su campafia por conquistar el poder politico.
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Para ello toda insidia es buena, cualquier
escandalo es funcional 2 sus propdsitos,
cualquier aliado, cuslquier método o circuns=-
tancia: seudo gremialismo y derecha alesson-

drista se confunden y difunden mutuamente,

De un tiempo o esta parte, nosotros también
hemos querideo resolver lz contradiccidn se-
ffalada, Pero, tal como lo expresaemos, glla
sélo 84 resuelve en la medida en que concre=-
ten los objetivos de 1= reforma originel,

en que se profundice la concepcidn iniciel,
Resolver la contradicecidn significa unas se=
gunda etapa de reforms, cuyo objetivo cen-
tral es generar, en todss las #reas del sa-
bery-una nweva-actividad ~2cadémica, Cree-
mos que este proceso ha empezado 2 germinar
en ciertas unidsdes, grocias al ordenamiento
de su actividad en funcidn de problemns atin-
gentes a la transformacidn estructural de la
socieddd, maenifestandc una voluntad clara de
interpretar los interuses y responder a los
requerimientos de las clases dominadas, sin
temer a la reaccidn provocada por la critice
radical de las estructuras y mecanismos de
opresidn vigentes.

Esta sgunds etapa seré tal, sdlu si
se fortalece ese germen, si se amplin y extien-
de pr ductivamente en toda la universidad. Es
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necesario, entonces, adoptar ciertas medidas

de polftica universitaria, Entre ellas, las
siguientes:

a) Abandono de la politice de consenso como

forma de gobierno universitario, dado que

impide el enfrentamiento necesario con los
sectores més remaccionarios y antirreformis-
tas, favoreciendo su fortalecimiento 21 pun-
to que amenazan, como hoy, el futuro de le
reforma. A esa forma de gobierno se debe
que la Escuela de Economia se haya perfec-
cionado en su carédcter de centro tedrico

de la reaccidn nacional, que la Escuela de
Derecho siga siendo un reducto donde la de-
recha vela por el mantenimiento de una "jus-
ticia' de claees", gque la Escuela de Medici-
na se haya inmunizado frente a la reforma,
manteniendo relaciones oligédrquicas con los
trabe jadores del Hospital y se hega sorde a
la creacidén de una medicine social adecuada
8 nuestra realidad econdmica-social,

Los beneficios de la politica de
consensoc no se compadecen con el precio pa-
gado por ella,

b) Asegurar una efectiva democratizacidn de la
vida universitaria, de modo que los beneficios
logrados por los estudiantes en 1967 se hagan




~H=

extensivos a los trabajadores organi-ados,
reconociéndolos como miembros plenos de

la comunidad universitaria en su derecho

8 perticipar en la eleccidn de autorida-
des, en los organismos le decisidn y en
el control de los acuerdos que all{ se
generen. Esto es la garantia minima pa-
'a que nuestra universidad sea auténti-
camente democrédtica.

e) Asequrar una efectiva democratizacidn del

ingreso a la Universidad. Si bien es cier-
to que la democratizacidn total de la Uni-
versidad sélo se logrard en la superacidn
de la estructura de clases de la sociedad
chilena, la segunda etapa de la reforma
debe Proponerse, como una de las tareas
prioritarias, la creacidn de mecanismos
adecuados para permitir el ingreso de tra-
bajacdores a la vida de 1la universidad,

No justificemos ni compartimos criterios

de seleccidn intrinsecamente discriminato=-
rios, como el que se basa aparentemente en
la capacidad y el esfuerzo personal del
postulante, encubriendo condiciones socia-
les absolutamente diferentes, lo que des-
virtde los patrones de medicién,

d)Adoptar una polftica de liberacidén de la

dependencia externa, Tradicionalmente,

las universidades han respondido a modelos
ajenos a nuestra realidad, La estructura
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de la Universidad, los contenidos de
ensefianza, los hébitos pedagdgicos,
les politicas, temas y métodos de in~
vestigacidén, han sido generalmente im~
portados sin esfuerzo alquno de ade-~
cuacidn y originalidad. La moderniza-
cidn de¢ la Universidad trae aparejado
ese peligro, Es muy fuerte la tenden-
cia a2 conducirla por el camino de la
copia de instituciones universitarias
extran jeras, especialmente norteameri-
canas,

La segunda etapa de la reforma requiere
sentido critico y actitud cruadora para
gestar una universidad que responda 2 1la
realidad chilena y latinoaméricana,

S8lo una segunda etapa de la re=-
forma universitaria asegura el logro de
una universidad que sea conciencia crfitice
del proyecto histérico de la clase traba-
jadora,

S6lo una segunda etapa de la re-
forma es capaz de generar una universidad
que conygribuya a la creacidn de una autén-
tica cultura nacional fundada en los inte-
reses de los trabea jadores,
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S61lo una segunda efapa de la re-
forma asegura la formacidn de cient{ficos
artistas y profesionales aptos para traba=-
jar en la creacidén de una nueva sociedad,

Una nueva etapa del proceso de re=-
forma universitaria serd posible en la me-
dida que los sectores trabajadores -docen-
tes, administrativos, obreros- y estudian-
tes se movilicen activamente, asumiendo la

lucha que esta tarea requiere.

Frente a los acontecimientos ocurridos en
la Universidad, y a la renurzia planteada
por el Rector, el Frente de Izquierda lla-
ma & la Universidad, profesores, trabaja=
dores y estudiantes a movilizarse, concu-
rriendo a un acto que se realizard mafiana
Viernes ¢ las 11 horas en la Casa Central,

'POR UNA SEGUNDA ETAPA DE LA REFORMA,
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