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AGOSTO 1983

La FEUC (Federacion de Estudiantes de la Uni-
versidad Catolica) es puesta en tela de juicio, se la
critica. Pero ¢sabemos bien qué es la FEUC, que
realiza y por que se declara gremialista?.

Hemos escuchado que se la critica por un su-
puesto inmovilismo dentro de la Universidad y por
una pasividad frente a los problemas que la ague-
jan.

Larespuesta a esta inquietud, creemos que va
mas alla de la enumeracion de todo lo que ha hecho
nuestra Federacion durante este afo o antes. Mas
que esto es saber situar a la organizacion estudiantil
en el verdadero lugar que por naturaleza le corres-
ponde. En primer lugar, la Federacion de Estudian-
tes representa a la institucion de la Universidad, en
todas aquellas actividades que |e corresponden co-
mo tal.

En segundo lugar, debe encauzar los proble-
mas e inquietudes del estudiantado, de manera que
estos puedan ser resueltos, actuando oficialmente
frente a las autoridades de la Universidad, si fuese
necesario

De esto se deduce el rol que cumple la Federa-
cion de Estudiantes, esto es agrupar a los alumnos
de manera que estos puedan hacer valer de una for-
ma eficaz sus legitimos puntos de vista, frente al
resto de la comunidad universitaria y ante la ciuda-
dania en general.

Para que la FEUC pueda realmente cumplir con
sus funciones propias, es requisito indispensable
que existan los canales de participacion adecua-
dos, tanto para elegir a quienes la dirigen, como
para tener facil y expedito acceso a estas personas.

Asi se asegurara la representatividad de la or-
ganizacion y que ésta en su actuar pueda encauzar
las verdaderas inquietudes de los alumnos de la
Universidad.

Definida asi la funcion de la Federacion de Es-
tudiantes, lo cual constituye algo permanente y defi-
nitivo, distinto es el analisis de lo que la actual direc-
tiva de la FEUC esta haciendo.

Antes que nada diremos que la directiva de es-
ta Federacion, que preside Juan Jaime Diaz, fue ele-
gida, en noviembre de 1982, por una importante
mayoria en el Consejo de Presidentes de Centros de
Alumnos, lo cual afirma la mas absoluta representa-
tividad de ellos, y el amplio apoyo que encuentra en-
tre los estudiantes de nuestra Universidad.

Nuestra Federacion este ano ha llevado a cabo
una gran cantidad de actividades y ha ido solucio-
nando paulatina, pero efectivamente, muchos de
los problemas que el alumnado le ha ido represen-
tando. Parte importante de los esfuerzos han sido
realizados en el ambito econémico y de bienestar,
en donde debemos destacar, a comienzos de este
ano, el establecimiento de una matricula fijay no en
UF. (Unidades de Fomento), como se habia
pretendido en un primer momento. Luego, gracias a
gestiones de la FEUC ante el Gobierno, se logré un
aumento del crédito fiscal para nuestra Universidad
y conjuntamente con esto, un crecimiento de las be-
cas de alimentacion, pudiendo de este modo satis-
facer las necesidades de los estudiantes de la mejor
forma. Por ultimo a fines de este semestre, la FEUC,
de sus propios fondos, ayudo a pagar la cuota 0, del
segundo semestre, a mas de 140 alumnos.

Del ambito de la accion social, a fines del afo
pasado, se realizo una Pascua destinada especial-
mente a los hijos de los funcionarios de nuestra Uni-
versidad, la cual tuvo gran éxito. Este afo quedo ter-
minado un Centro abierto en la poblacion Penalolén,
gracias a los “Trabajos de Poblacion”, realizados to-
dos los dias sabado, y se esta empezando a cons-

“Las puertas de FEUC siempre han estado abiertas para
acoger los problemas e inquietudes del estudiantado de
nuestra universidad”,

truir una plaza. La FEUC hainspirado y llevado a ca-
bo la "Campana del Kilo", con lo cual se ha logrado
ayudar a mucha gente. También se han realizado,
como todos los anos, los trabajos de verano e invier-
no, en Curarrehue, llegando a esa zona con una va-
liosa ayuda.

En materia académica, hay que destacar la
ayuda que la FEUC otorgo a alumnos expulsados
por motivos académicos, para que pudieran perma-
necer en la Universidad. En este ambito tambien se
esta estudiando la posibilidad de incluir un curso de
ética profesional para todas las carreras gue aun no
lo tienen.

Esto no es todo, es sdlo una muestra de lo mas
importante, testimonio de lo que efectivamente se
esta haciendo, no nos quedamos en las palabras.

Trabajos de poblacién que se realizan todos los dias sabado, parten del Campus
Oriente. No se quedan en las palabras.

FEUC Y GREMIALISMO

Contestando a la ultima de las preguntas he-
chas al comenzar este articulo, épor qué la FEUC se
declara Gremialista?, hay que mencionar que el
Gremialismo ha inspirado a nuestra Federacion de
Estudiantes desde el ano 1969, o sea 14 anos inin-
terrumpidos.

A algunos incomoda esta denominacion, pien-
san gue la FEUC esta comprometida con un color
politico. iQué mal se entiende el ser Gremialista! Es
justamente todo lo contrario de lo que piensan vy di-
cen algunos. Y la inquietud es legitima; sino se sabe
lo que pretende el Gremialismo, no se podria expli-
car por qué una organizacion estudiantil se dice
Gremialista.

Frente a las organizaciones estudiantiles, el
Gremialismo tiene una postura definida y muy clara,
estas deben ser: auténomas, representativas y des-
politizadas.

Auténomas, en cuanto no deben depender de
otra organizacion, grupo, ideologia o partido politico,
que las dirija.

Representativa, en cuanto ella responda a las
exigencias e inquietudes de los representados, para
esto se apoya un sistema democratico de eleccion
de las directivas, de modo que queden representa-
das las mayorias, sistema que dependera de la reali-
dad que viva cada Universidad.

Despolitizada, en cuanto que su actuar no de-
penda de contingencias politicas, ni que sus diri-
gentes sean elegidos exclusivamente por su pensa-
miento politico.

O sea, que los dirigentes actlen de acuerdo pa-
ra lo cual han sido elegidos: representar a los alum-
nos en los asuntos universitarios y no desbordar ese
ambito; si lo hicieran, dejarian de cumplir su verda-
dero objetivo.

Por todo esto la FEUC es Gremialista y no po-
dria ser de otra forma; la Universidad es algo que to-
dos nosotros, los alumnos, apreciamos enorme-
mente y que ocupa un lugar de privilegio indiscutido
dentro de la sociedad, por su gran influencia; por
£50 no podemos permitir que algo tan preciado sea
ocupado por algunos grupos minoritarios con inte-
reses mezquinos, que lejos de favorecer nuestra
Universidad, le restan calidad académica y presti-

io.

d La FEUC, representando a la gran mayoria de
los alumnos de la Universidad Catoélica, que quieren
ver a nuestra casa de estudios en el lugar de privile-
gio que ha ocupado y ocupa en
nuestra patria, es que defiende
los principios gremialistas, en
el convencimiento de gque con
ellos nuestra Universidad se-
guira en este sitial, progresan-
do cada dia mas. Por esto es
que no se la puede acusar de
inmovilismo o pasividad; muy
por el contrario, en la medida
en que la Universidad pueda
ocupar todas sus energias, en
la investigacion y la docencia,
elementos esenciales a ella,
estara cumpliendo con el gran
objetivo que se le ha enco-
mendado, formar los profesio-
nales de manana.

Desde este punto de vista,
la FEUC ha jugado un gran pa-
pel y debera seguir jugandolo
porque, es aqui donde se en-
cuentra su principal objetivo.



EDITORIAL

El pasado 13 de julio, Su Santidad el Papa Juan
Pablo Il hizo un llamado a todos los chilenos, en el
sentido de buscar a través del dialogo la solucion a
los problemas que puedan afectar a nuestro pais.

En momentos que el téermino “dialogo” esta por
cualquier lugar, y ademas, reconociendo la autori-
dad que el Santo Padre significa para esta Universi-
dad, sin perjuicio de la autoridad moral y religiosa
que tiene sobre todos los catolicos, consideramos
necesario hacer valer esta exhortacion papal dentro
de los campus universitarios y con mayor énfasis en
los de esta Universidad a la que pertenecemos.

Sin embargo, es preciso aclarar y conocer con
antelacion ciertos antecedentes que permitan ha-
cer del didlogo algo posible y eficaz.

Existe un hecho que reiteradamente han de-
nunciado FEUC y el Movimiento Gremial, y que en
este caso cobra particular gravedad, por lo lesivo
que resulta para el proposito que se persigue; nos
referimos a la ausencia de honestidad, de la mayoria
de los dirigentes de centros de alumnos contrarios a
la Federacion. Estas personas han intentado, sin
descanso, torcer los hechos que ocurren en la Uni-
versidad, se han falseado respuestas y actitudes
adoptadas por FEUC o las autoridades; se han omiti-
do y escondido otras; se ha llamado a luchar por be-
cas de alimentacion al mismo tiempo que el Casino
del Campus Oriente es objeto de un delictual aten-
tado, en el que participan estos dirigentes; se han
acusado a algunos gue quieren estudiar de violen-
tos, pero, paradojalmente, los acusadores llaman a
armarse con palos y cadenas, a la vez que atacany
golpearon cobardemente al Presidente de FEUC y
personal de la Universidad... Nos parece que seguir
amparando y protegiendo a estos grupos de asalto
bajo el rotulo de una "libertad de expresion”, solo re-
fleja no entender ni lo uno ni lo otro.

Todas estas conductas distan mucho de lo que
es propio de un verdadero didlogo, mas bien parece
que mata e impide cualquier instancia de éste.

Parece importante entonces establecer algu-
nos requisitos basicos para el didlogo. Este encuen-
tra su principal asidero en la honestidad de las par-

tes, y como ya dijimos, esta falta ha llegado a un
punto critico en algunas personas, desafortunada-
mente en aquellas que supuestamente representan
a grupos de esfudiantes, lo que conlleva a un preo-
cupante problema de irrepresentatividad en esos
grupos. Sin restarle valor a la honestidad, es requisi-
to esencial también la claridad de los planteamien-
tos, lo que significa no usar la confusion como méto-
doy presentar alternativas concretas y fundamenta-
das, y no basar todo el “didlogo” en un ataque frontal
a la contraparte. A esto hay que agregar el im-
perativo de la veracidad, lo que se convierte en con-
dicién indispensable. Junto con todo lo anterior, y en
cierta manera derivado de lo mismo, es necesario,
para un eficaz dialogo, la concurrencia de una real
voluntad de cumplir con los compromisos contrai-
dos, ya que no hacerlo u olvidarlos facilmente signi-
fica perder el sentido de todo lo buscado o no haber
tenido nunca el interés en lograr dicho dialogo. Sin
embargo, todo lo dicho se vuelve infructuoso si no
esta acompanado de un espiritu propicio para el
acuerdo, donde el afan constructivo prime sobre el
revanchismo y el intento por destruir todo lo bueno
que existe en esta Universidad; solo de esta manera
se creara un ambiente fecundo para el dialogo. Para
terminar esta enumeracion, no puede omitirse un re-
quisito esencial para el didlogo en la Universidad,
esto es, el respeto absoluto a la Universidad y todas
las instituciones que la componen.

Los hechos ocurridos hasta ahora permiten
evaluar la situacion presente y revelar aquello que
es insustituible para llevar a terminos facticos este
“dialogo universitario”, ademas de mostrar sobre
quién recae la responsabilidad hoy de lograr esto,
tan anhelado por algunos y tan mal entendido por
otros.

La Federacion de Estudiantes de la Universidad
Catolica, atraves de todos sus miembros, ha estado
siempre abierta y dispuesta a recibir y atender cual-
quier problema genuinamente universitario —que es
precisamente para lo que existe—, sean éstos aca-
démicos, economicos, culturales, deportivos, etc., y
es asi como se han solucionado innumerables pro-

blemas de estudiantes. Todo esto sin perjuicio de lo
descrito sobre las actividades de FEUC este afo, es-
bozadas en esta publicacion.

Antes de las manifestaciones que nos hemos
visto obligados a presenciar periodicamente estos
ultimos meses, los dirigentes de FEUC se reunieron
con los organizadores de estos actos, para evitar
con ello estas situaciones. No obstante, cualquier
ofrecimiento razonable de FEUC les parecio insufi-
ciente, y los acuerdos a que se llego no fueron cum-
plidos por los gestores de estas asonadas. Parece
necesario reafirmar, una vez mas, que el Movimien-
to Gremial y la Federacion actual no han participado
en ninguna manifestacion politico-partidista, sea
esta de apoyo u oposicion al gobierno, y no lo haran
tampoco en el futuro mientras no se esté atentando
contra un principio o pilar fundamental de una socie-
dad libre. Estos son los principios basicos sobre los
que descansa nuestro pensamiento, y no iremos
contra ellos. Nos opondremos siempre a manifesta-
ciones de esta naturaleza.

Existen actualmente instancias para el dialogo,
ya que éstas obedecen mas a conductas que a insti-
tuciones u organos, y si hasta ahora no han sido
aprovechadas, es por falta de interés de los mismos
que dicen que esto no existe, 0 porque no concurren
los requisitos elementales antes descritos.

Cabe preguntarse por Ultimo si aquellos que
van gritando por los patios consignas politicas ex-
clusivamente, realmente quieren llegar a un dialogo
sobre los problemas que estan dentro de la compe-
tencia universitaria, o si descarnadamente lo que
buscan es una revolucion en la Universidad que co-
labore con sus fines politicos. Para aquellos que
buscan un verdadero dialogo como se ha plantea-
do, FEUC y el Movimiento Gremial han estado y es-
taran siempre abiertos; para los que gritan en los pa-
tios procurando una revolucion, les decimos que no
cejaremos nunca de luchar contra sus ilegitimos in-
tentos por usar a la Pontificia Universidad Catdlica.

[P]

11 de Agosto

REIVINDICACION DE PRINCIPIOS
GREMIALISTAS EN ACTO DE FEUC

Tres objetivos motivaron la realizacion del acto
organizado por la Federacion de Estudiantes de
nuestra Universidad, el 11 de agosto recién pasado
en el Campus Oriente. Estos fueron: el desagravio al
décimo sexto aniversario de la toma de la Universi-
dad Catolica por elementos cristiano-marxistas; de-
mostrar la capacidad de los dirigentes universitarios
gremialistas que nos han mantenido lejos de una si-
tuacién tan triste y repudiable como aquella de
1967, y fijar claramente la postura de FEUC'83 fren-
te a los ultimos acontecimientos —también tristes y
repudiables— en los diferentes Campus.

Objetivos logrados por la directiva de la Federa-
cion, que luego del discurso de su presidente, Juan
Jaime Diaz, recibieron el ferviente apoyo de la
mayoria del estudiantado de esta Universidad Cato-
lica. Estudiantado que vibro bajo el lienzo: PORQUE
SOMOS MAS HOY LO DEMOSTRAMOQOS, y el “Cea-
tolei”, en un acto “universitario” de orden y respeto.
La adhesion firme y decidida de los asistentes a los
principios gremialistas, permitié que no se desenca-
denara violencia fisica en respuesta a la provocado-
ra violencia moral del clasico grupo minoritario —su-
puestamente “pacifico"— que gritando consignas

politicas hizo lo posible por evitar el desarrollo nor-
mal del acto. Ellos son los que se denominan "de-
mocréaticos” y no son capaces de tolerar la expre-
sion de las mayorias. Acto al cual nada ni nadie los
obliga a presenciar. Distinto es el caso de las mani-
festaciones que a menudo ellos mismos realizan en
el patio central del Campus Oriente, donde la mayo-
ria del estudiantado —quiéranlo o no— se ven obli-
gados a escuchar. iVaya manera de ser justos los
que piden justicia!

Qué distante a la posicion sostenida por el pre-
sidente de la FEUC:

“Creemos en el dialogo y en el consenso cuan-
do éstos se fundan en ideas y no slogans, cuando
ambos son fecundos y constructivos, y no carnava-
lescos y vandalicos; cuando se busca argumentar y
respetar, y no injuriar o violentar. Y por sobre todo,
cuando se busca una universidad mejor, una convi-
vencia sana y armoniosa y un clima de respeto y li-
bertad que ayuden a nuestra formacion profesional
y moral. (...) Que siempre prime el raciocinio y el res-
peto, la calidad intelectual y la elevacion moral por
encima de la consigna facil, la prepotencia sectaria
o la chabacaneria asambleista”.

Hay ojos que no quieren ver y oidos que no
quieren escuchar cosas como la convocatoria a un
nuevo Congreso de Delegados de Curso (anuncia-
da en el mismo discurso), que ofrece dialogo, parti-
cipacion y representatividad,

Unamonos al llamado de Juan Jaime Diaz:

*Son en estos momentos donde mas que nun-
ca emergen en toda su validez los principios del gre-
mialismo universitario, a través de sus organizacio-
nes estudiantiles, para sefalarnos que la universi-
dad solo puede servir auténticamente a la comuni-
dad nacional en la medida que se oriente |lealmen-
te hacia la obtencion de sus objetivos propios y
especificos, como es el derecho de los alumnos a
estudiar en un clima de tranquilidad y respeto. (..)
FEUC nacio gremialista. Fuimos, somos y lo sere-
mos, en la conviccién y compromiso activo con los
sanos y auténticos principios universitarios catoli-
cos. (...) Que nadie se contente con ser un simple
espectador en este gran desafio lleno de exigen-
cias, pero inmensamente rico en sus frutos”. POR LA
PATRIA, DIOS Y LA UNIVERSIDAD.
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NUESTRO PENSAMIENTO

¢Por qué la FEUC y el Gremialismo se
opusieron al Gobierno de la U.P.?

Mucho se ha hablado de la aparente contradic-
cion que existe en el Gremialismo, dado que duran-
te el Gobierno de la U.P. la FEUC y los demas diri-
gentes gremialistas de la época, se pronunciaron
oficialmente en contra del Gobierno de Allende y se
constituyeron en grandes protagonistas de la lucha
qgue culmind con la caida del Régimen Totalitario
marxista que gobernaba nuestro pais.

Sin embargo, afirman nuestros detractores, hoy
en dia y ante el actual gobierno, el Gremialismo y
sus dirigentes postulan-el apoliticismo de la Univer-
sidad, con lo cual, siempre en juicio de los oposito-
res al gremialismo, se demuestra una aceptacion ta-
cita del actual gobierno y un compromiso ideologico
con el réegimen que hoy nos gobierna.

Para aclarar esta aparente contradiccion, que
en realidad no existe, debemos contestar con los
mismos principios de siempre ala siguiente pregun-
ta:

¢Cuando, a nuestro juicio, una organizacion es-
tudiantil universitaria puede pronunciarse oficial-
mente?

Siempre, que se entienda bien, siempre hemos
sostenido que se puede pronunciar en términos ofi-

ciales, es decir, comprometiendo el nombre de la or-
ganizacion en tres tipos de materias.

En primer lugar, aquellos pronunciamientos
que recogen un juicio cientifico sin extrapolarlo a
apreciaciones que envuelven una mera opcion con-
tingente y prudencial, gue ninguna verdad cientifica
podria avalar.

En segundo lugar, todas aguellas materias que
tocan directamente a la Universidad, tales como las
normas juridicas o administrativas que dejan rela-
cion con su autonomia, su financiamiento, su es-
tructura interna de gobierno, el vinculo entre los es-
tudios universitarios y la realidad profesional. En re-
sumen, todo cuanto afecte directamente al funcio-
namiento y destino de la Universidad.

Finalmente, todos aquellos pronunciamientos
que impliquen defender las bases de una sociedad
libre, entendiendo por éstas el respeto por la digni-
dad inviolable de la persona humana y por el esta-
blecimiento de un orden social en donde el Estado
esté al servicio del hombre y se respete la autono-
mia de los cuerpos intermedios para alcanzar por si
mismos los fines que le son propios.

En otras palabras, significa que las organizacio-

nes y los Dirigentes Gremialistas pueden y deben
pronunciarse oficialmente cuando una sociedad li-
bre se ve amenazada por un régimen Totalitario,
cualquiera sea su inspiracion, dado que de triunfar
este ultimo la existencia de sociedades intermedias
libres y autébnomas como lo es la Universidad, resul-
ta absolutamente imposible, ya que una de las ca-
racteristicas fundamentales de cualquier regimen
totalitario es que el hombre y la sociedad toda estan
al servicio del Estado, lo que obviamente es la anti-
tesis de |a libertad. Asi lo comprobamos si analiza-
mos cualquier regimen totalitario que exista en el
Mundo.

De aqui arranca la verdadera y unica razon por
la cual las organizaciones estudiantiles de orienta-
cion gremialista, lucharon fuerte y decididamente
en contra del Gobierno marxista existente en el pais
entre los anos 1970 y 1973. El marxismo, como
cualquier otra ideologia totalitaria, son contrarios a
los principios de |la sociedad libre, y por lo tanto en-
contraran en el gremialismo un permanente adver-
sdario.

LO DIJO..

Alumnos de Teologia U.C.
(“El Mercurio”, domingo 10 de julio de 1983)

—Guillermo Rosas, Presidente del Centro de
Alumnos Teologia:

Respecto a si son los lideres de la oposicion en la
Universidad...

... “Existe esa imagen que nos pesa, pero NO LA
ESTAMOS LIDERANDO AHORA. Si lo hicimos
el 78-79, cuando la facultad, junto con Filosofia,
fue de las primeras escuelas que empezaron a
plantear una posicion abiertamente disidente
del sistema universitario y DE REBOTE, DEL
SISTEMA NACIONAL”.

—Algunos dicen (segun el reportaje):
v “Por AHOR A, tenemos mas en comun con los
propios MARXISTAS que con la FEUC”.

P.: Estas declaraciones dejan en claro que
los moviles de las manifestaciones dicen re-
lacion con factores extrauniversitarios que

sélo dificultan la sana convivencia al intro-
ducir el divisionismo y desconfianza.

Un alumno de la
Facultad de Derecho
de la Universidad de

Chile, en
declaraciones hechas
a titulo personal

a “La Segunda”

Senala respecto del gremialismo: “Fracasa a pa-
sos agigantados en la Universidad Catolica”.
P: Si contamos nuestros delegados y los
centros de alumnos que son gremialistas y
los actos que hemos podido realizar en
nuestra Universidad..., ya les gustaria fraca-
sar asi a este cuasi dirigente.

Juan Jaime Diaz, Pre-
sidente de FEUC (Editorial “El

Mercurio”, domingo 14 de agosto):
Aldenunciar “el odioy la violencia” como carac-
teristicas del proceder de sus antagonistas, su-
brayé en una intervencion publica que hoy debe
buscarse “una Universidad mejor, una conviven-
cia sana y armoniosa y un clima de respeto y li-
bertad que ayuden a la formacion personal y mo-
ral”. Durante el acto agrego que “la FEUC cree
en el dialogo y en el consenso..."” cuando éstos se
Jundan en ideas y no en slogans, cuando ambos
son constructivos y no carnavalescos y vandali-
cos; cuando se busca argumentar y respetary no
injuriar o violentar”.

P: PRESENCIA hace nuestras las palabras
del de FEUC.

DIALOGO EN COMENDADOR

“Dialogo”, asi han bautizado un grupo de alumnas
del Campus Comendador una excelente forma de
participacion y formacion estudiantil. “Dialogo” se
realiza todos los jueves, y es un debate de alto nivel
en el que se tratan los mas variados temas universi-
tarios.

El pasado 25 de agosto, participaron algunos
dirigentes gremialistas, entre ellos se encontraba
Alfredo Burgos, de Arquitectura, Arturo Fernandois y
GonzaloMolina, de Derecho. Cabe destacar el clima
de tranquilidad, orden y seriedad del encuentro.

Esta saludable forma de dialogar se suma a
otras que se han efectuado durante el Ultimo tiempo
en nuestros Campus, ademas demuestra nueva-
mente que es perfectamente posible realizar estas
conversaciones en forma ordenada, sin alterar las
actividades académicas ni la convivencia universi-
taria. Aquellos que destruyen bienes y promueven
actos de violencia moral o fisica, solo desean hacer
fracasar el entendimiento y el dialogo...

iAdelante, Comendador!




¢Cuales son los elementos para el consenso universitario?

PRESENCIA, haciendo un esfuerzo por aclarar las diversas posturas frente al tema del
consenso en la Universidad, ha querido conocer diferentes opiniones sobre esto;

de tal manera de colaborar en la mayor medida posible a lograr este consenso, y aportar
asi nuevos elementos de juicio a nuestros lectores, sobre esto que tanto interesa

a los estudiantes de la Universidad Catélica.

Para ello hemos pedido a diferentes personas que nos den a conocer su posicion al
respecto: Milena Vodanovic, Presidenta del Centro de Alumnos de Periodismo, y

José Antonio Ramirez, opositores a FEUC; Cristian Sdenz, Presidente del Centro de Alumnos
de Ingenieria, y Gonzalo Molina, dirigente gremialista.

MILENA VODANOVIC |I.
Presidenta CC.AA.
Periodismo

Yo partiria de una pre-
misa fundamental, y es que
la Universidad —por defini-
- cion y esencia— es una es-
tructura social profundamente sensible a las nor-
mas y procesos que imperan y se viven en el pais
en el que se inserta. Es, por tanto, una entidad viva y
dinamica. Una estructura que no puede ser concebi-
da como un todo cerrado, autosuficiente y autorre-
gulable, pues su ser se realiza en la permanente.in-
teraccion con el mundo que la circunda.

Desde este punto de vista, no es posible sepa-
rar los elementos necesarios para un “CONsSenso
universitario” de los que se requieren para un “con-
senso nacional”. Las razones de |a pérdida del con-
senso en nuestras aulas no son diferentes de aque-
llas por las que se perdio en Chile entero: También
aqui—como en el pais— falta la democracia, la justi-
cia, la libertad, el respeto, el derecho a disentir, y no
se recuperara en la Universidad, si no se recupera a
nivel nacional. Alli esta la interdependencia: Una
Universidad libre y democratica es solo posible en
un pais libre y democratico.

Creo que solo se llegara a un "consenso univer-
sitario total, “cuando este consenso impere en Chi-
le, y éste sera solo posible con la vigencia de una
democracia plena y la restitucion de todas las liber-
tades individuales, empezando por la de expresion.

Sin embargo, y justamente porque existe esta
interdependencia, creo que es posible ir cons-
truyendo el consenso nacional desde nuestra Uni-
versidad. ¢Como?, democratizandola, liberandola.

Hay pasos esenciales, por mencionar algunos:

— Término de rectores delegados e instauracion de
rectores académicos, elegidos por el cuerpo docen-
te.

— Plena participacion de los docentes y estudiantes
en la toma de decisiones al interior de la U.

— Contratacion de profesores via concurso, sin dis-
criminaciones ideologicas.

— Fin de la vigilancia y represion en los recintos uni-
versitarios.

Término de reglamentos represivos, unilaterales,
arbitrarios y antijuridicos, como el articulo 38 del Re-
glamento del Alumno.

— Una FEUC democratica, con dirigentes elegidos
por votacion universal, directa, secreta e informada.

JOSE ANTONIO
RAMIREZ A.
Jefe del C.UA.

Antes de abordar este
complejo y dificil problema
en que esta sumergido el
pais y la universidad es im-

prescindible tener en cuenta que el dialogo es es-
téril, in(til cuando se opina sin tener participacion en
las decisiones. De lo caontrario, no se soluciona ab-
solutamente nada, y mas aun se acrecenta el clima
de violencia e intolerancia ya existente.

En mi opinion la crisis que vive hoy la Universi-
dad no es producto de circunstancias puntuales del
momento, sino que es el reflejo de la implantacion
de un sistema gremial en nuestra casa de estudios.

El Gremialismo, a traves de estos ultimos 10
anos, ha logrado, apoyado por las circunstancias de
excepcion que ha vivido el pais, imponer su concep-
cion politica de la Universidad, en forma demagogi-
ca y monopolica, ya que pretende tener la verdad
absoluta y no permite la expresion de aquellos que
buscan exponer y demostrar modelos distintos de
Universidad.

Teniendo presente las premisas anteriores, se-
nalo algunos elementos esenciales para encontrar
un consenso basico en nuestra Universidad:

1) Rector académico, como garantia de la autono-
mia universitaria.

2) Derogacion del articulo 39 del Reglamento del
Alumno, y en general, toda disposicion que atente
contra la libertad de expresion, posibilitandose la
realizacion de dialogos, foros, charlas, etc.

3) Reintegro de todos los expulsados o sanciona-
dos por causales extra-académicas

4) Regreso de los profesores exonerados por cau-
sales extra—academicas 0, a lo menos, gue nues-
tros maestros sean escogidos de acuerdo a su ca-
pacidad intelectual, humana y docente, por medio
de concursos académicos y no de acuerdo a una
discriminacion ideologica.

5) Eliminacion de todo tipo de vigilancia especial
que tenga el objeto de investigar y sancionar alum-
nos.

6) Elecciones directas, universales e informadas de
ladirectiva de FEUC, como asitambien en los distin-
tos centros de alumnos.

7) Respecto de las minorias.

8) Transparencia en las actividades de FEUC y eli-
minar el concepto de que "FEUC es Gremialista”, de
modo que somos excluidos de nuestra principal or-
ganizacion estudiantil aquellos que discrepamos de
esta corriente politica.

Por tltimo, es necesario senalar que no por ver-
ter mis opiniones pretendo "una Universidad instru-
mentalizada politicamente” ni mucho menaos utili-
zarla para la violencia o el vandalismo; por el contra-
rio pienso que aquellos gue no creen en el respeto a
la manifestacion de las ideas ni en la democracia,
son los principales gestores de este clima de violen-
cia y temor que sobrecoge a nuestra Universidad y
nuestra patria.

CRISTIAN SAENZ G.
Presidente Centro de
Alumnos de
Ingenieria Civil.

Pienso que forzar un
acuerdo total en torno a un
conjunto de planteamien-
tos, ademas de ser utopico,
elimina la valiosa instancia de trabajos y analisis
donde la riqueza de las conclusiones justamente re-
side en la diversidad de perspectivas de nuestra
realidad universitaria.

Algo mas fundamental y productivo sera enton-
ces el consenso de todos los que integramos la Uni-
versidad de identificarnos con un estilo y mentali-
dad congruente con la naturaleza universitaria v,
mas aun, catolica. Este consenso al que me refiero,
no puede ser otro que el de comprometernos conun
espiritu activo de preservar un clima de estudio y
trabajo, en el cual siempre deba estar presente por
sobre todo la razon, el respeto, la calidad intelectual
y nuestra moral cristiana. Eliminando asi toda in-
fluencia negativa de posiciones sentimentales o
masificantes.

Pareciera ser a simple vista una tarea muy bo-
nita, pero bastante dificil de conseguir. Y en realidad
hay que reconocer que |o es, pues exige ser perse-
verante y creativo para su consecucion. Pero si no
fuéramos capaces de hacerlo nosotros como uni-
versitarios, no me cabe la menor duda que habria
que esperar muy poco de nuestra sociedad.

Es conveniente recordar las condiciones que
planteara nuestro Gran Canciller para que la Univer-
sidad fuera fiel a su mision, y una de ellas era jus-
tamente el forjar un ambiente de familia donde, con
creatividad, dialogo y amistad, cada uno entregara
lo mejor de si.

Luego de este paso fundamental, a mi juicio,
deberia consolidarse con todo vigor los ideales gre-
mialistas de una Universidad libre y despolitizada.

Se que al citar la palabra "gremidlismao” sera un
punto sobre el cual también es necesario un con-
senso. Aqui se debe tener el compromiso, por un la-
do como gremialista, de reafirmar nuestras intencio-
nes de seguir siendo lo que decimos ser, y por otro,
de conocerlo en realidad y aportar constructiva-
mente.

Acciones que en presente ayudarian son:

— El reconocimiento de nuestras autoridades aca-
démicas, reconocidas ya por el Vaticano y el Conse-
jo Superior.

— Reconocimiento de la representatividad y partici-
pacion en FEUC.

Compromisos politicos en organismos ajenos ala
Universidad. Estos deben existir para canalizar el
compromiso, no asi las inquietudes politicas, que
perfectamente pueden absorber la Universidad.

Es asi como estas y otras divergencias, gue en
concreto existen, bajolaluz de laverdady los intere-
ses estudiantiles, y con el respeto mutuo entre
mayorias y minorias, podran ser superadas.

GONZALO MOLINA A.
Dirigente gremialista
(Derecho)

Creo que el consenso
universitario requiere de
dos elementos principales:
uno de clarificacion de
conceptos y otro de actitudes personales.

1. El de concepto es que todos comprendamos vy
aceplemos que la Universidad tiene una naturaleza
y finalidad propia, que debe ser respetada. Los gre-
mialistas postulamos que los universitarios —en
cuanto personas— tenemos pleno derecho a ejercer
actividades o a expresar opiniones en campo politi-
co segun las propias convicciones, dentro del res-
peto alaley.iEsto es lo que estimamos sano y senal
de preocupacion por el destino del pais! Lo que re-
chazamos es que se instrumentalice para ello a la
Universidad como institucion, porque eso la desna-
turaliza e impide que ésta cumpla su fin. Por ser ex-
presiones de la Universidad como institucion, la Fe-
deracion de Estudiantes, los Centros de Alumnos no
pueden utilizarse por sus dirigentes para objetivos o
compromisos paliticos que exceden el caracter gre-
mial que les es propio. Esto no significa excluir de la
politica al universitario, ni menos pretender margi-
narlo de la sociedad en que vive. Muy por el contra-
rio, el debe preocuparse de dichos problemas y ana-
lizarlos con la mayor madurez posible. Solo pedi-
mos que la Universidad y sus instituciones se pro-
nuncien sobre lo que les es inherente, es decir, lo
cientifico y lo propio de su gremio. Principios como
estos fueron reafirmados por nuestro Gran Canci-
ller, Monsenor Juan Francisco Fresno, al asumir su
cargo.

2. El elemento de actitud que debe agregarse al an-
terior es el de una altura de miras que debe haber en
una verdadera conversacion o discusion en el cam-
po de las ideas, y no de las consignas. Respetar al
interlocutor, tratando de entender y no de desfigurar
sus puntos de vista, junto con procurar que €l en-
tienda el nuestro. Debe desterrarse no solo la violen-
cia fisica sino también la violencia moral, que, sobre
todo en el Campus Oriente, han impuesto ciertos
grupos politicos estudiantiles con permanentes de-
sordenes y manifestaciones. Ello solo exacerba los
animos y constituye una provocacion hacia quienes
piensan de otra manera, no contribuyéndo ni al dia-
logo ni al consenso que buscamos.

Asi como debe desterrarse la violencia, creo
también que la minoria contraria a FEUC debe ser
honesta y seria en su actuar. Comportarse realmen-
te como minoria que es. Me explico, debe aceptar
que FEUC cuente con el apoyo de la mayoria de los
estudiantes. El actual sistema no ha sido impuesto,
ha sido votado y ratificado varias veces, dominando
entonces el pensamiento de la mayoria. El niUmero
de delegados gque apoya a la FEUC confirma este
parecer. Lamentablemente con esa minoria que
pretende imponer sus ideas creando caos y desor-
den sera dificil conseguir consenso. Por el contrario,
si tenemos tanto una minoria como una mayoria dia-
logando y discutiendo con respeto y armonia bus-
cando siempre lo mejor para todos los universita-
rios, el consenso seria muy factible y en definitiva
ganariamos todos.



